Jaarverslag Medezeggenschapsraad
2024/2025

Terugblik en vooruitzicht — Activiteiten en actiepunten van het
schooljaar 2024/2025

Met genoegen presenteert de medezeggenschapsraad het jaarverslag over het
schooljaar 2024/2025. Dit verslag biedt een overzicht van de belangrijkste onderwerpen
die in de afgelopen vergaderingen zijn behandeld, evenals de uitstaande actiepunten die
meegenomen worden naar het volgende schooljaar. Door zorgvuldig te werken aan
transparantie en samenwerking, streeft de MR ernaar om de belangen van alle
geledingen binnen de school te vertegenwoordigen en bij te dragen aan een constructief
schoolklimaat.

Overzicht van behandelde actiepunten

e Schoolbegroting 2025/2026

e \Verbouwingsplan Violier 2030

e Formatie leerkrachten 2025/2026

e Samenstelling MR: Om de continuiteit en brede vertegenwoordiging te
waarborgen, is een oproep uitgezet onder het docententeam om geschikte
kandidaten aan te dragen. Daarbij is extra aandacht besteed aan een eerlijke
verdeling van het stemrecht, met specifieke aandacht voor het verlof van Lisa.

e \Vergaderplanning: De data voor de komende vergaderingen zijn tijdig vastgesteld,
waardoor alle leden hun aanwezigheid kunnen afstemmen en een goede
voorbereiding mogelijk is.

e Agendabeheer: Afgesproken is dat de actiepunten van komende vergaderingen
voortaan direct onder de notulen worden vermeld, zodat overzicht en opvolging
worden versterkt.

e Bijwonen eerste deel vergadering door ouders. Max 5 per keer op inschrijving.

e Evaluatie functioneren MR

e Beleid mobiele telefoons en smartwatches

e Alcoholbeleid stichtingbreed

e Leerlingpanel gestart, erg succesvol. Komende jaren verdiepen en uitbreiden.

e Nieuwe lesmethode Staal aangenomen.

e ORvalt onder verantwoordelijkheid van MR. Hiervoor heeft de MR een schatting
nodig van een begroting en doelen voor de uitgaven. Begin schooljaar
presenteren en eindschooljaar nabespreken.

e Schoolzwemmen betere tijden na klachten vanuit leerkrachten



Openstaande punten voor het schooljaar 2025/2026

De definitieve invulling en uitvoering van de ProCon-brede scholing is nogin
ontwikkeling en wordt meegenomen naar het volgende schooljaar.

Het werven van nieuwe MR-leden blijft een aandachtspunt tot er voldoende
kandidaten zijn gevonden en benoemd.

Handhaving van een eerlijke verdeling van het stemrecht, met name tijdens
afwezigheid door verlof, blijft een continu aandachtspunt.

Veiligheid verkeer om de schooli.v.m. verbouwing Deventerstraat
Ouderbijdrage 2025/2026, hoogte en bestemming

Scholing MR de Violier

Stand van zaken statushouders en plaatsing op de scholen in de omgeving
OR om een begroting vragen voor het komende schooljaar

Tot slot spreekt de MR haar dank uit aan alle betrokkenen voor hun inzet en

samenwerking in het afgelopen jaar. Met de uitstaande actiepunten op de agenda kijkt

de raad uit naar een vruchtbaar en constructief vervolg in het volgende schooljaar.



